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Szanowni Państwo Biegli Rewidenci

Dobiega końca czteroletnia kadencja Rady Regionalnego Oddziału – okresu wytężonej pracy ale i satysfakcji.

Udało się nam zainicjować i wdrożyć szereg ważnych przedsięwzięć. Konsekwentnie realizowana Strategia
działania przyniosła wymierne efekty:

Dziękuję Państwu za lata współpracy, za koleżeńskość, za pomoc i zaangażowanie w pracy samorządowej, zgłaszanie
uwag i postulatów do ważnych dla biegłych rewidentów dokumentów.

Najbliższe lata to lata znamienne. Trwa w kraju i w Europie debata nad miejscem zawodu biegłego rewidenta –
zawodu publicznego zaufania. Rozważamy kierunki rozwoju i zagrożenia dla naszego zawodu.
Wszelkie radykalne zmiany, choć w zamyśle mają przynieść „lepsze”, to niosą też ze sobą zagrożenia, a w tym
przypadku dla samorządu, firm audytorskich jak i osobistego miejsca biegłego rewidenta w tej profesji.

Zgadzamy się wszyscy, że procesy same nie dokonują się. O sposobie i efekcie tych zmian decydują ludzie – czyli my
poprzez swoich przedstawicieli.

I tu mój apel – wybierzmy więc spośród nas najlepszych, tzn. tych, którzy przedłożą interes społeczny nad osobisty.
Do tego potrzeba trzech rzeczy:

Szeroki udział w Walnym Zgromadzeniu będzie świadectwem naszej akceptacji udziału w samorządzie.

Dnia 27 kwietnia 2011r odbędzie się VII Walne Zgromadzenie Biegłych Rewidentów, zebranie sprawozdawczo –
wyborcze na którym wybierzemy Prezesa Regionalnej Rady, Radę, Komisję Rewizyjną oraz 68 delegatów na VII
Krajowy Zjazd Biegłych Rewidentów.

Życzę Państwu owocnych obrad, wytyczenia dobrych kierunków dalszej pracy oraz trafnych wyborów.

– organizowaliśmy dla Państwa i pomagaliśmy w doskonaleniu zawodowym i innych szkoleniach zawodowych;
– stworzyliśmy możliwości korzystania z internetu, zapewniliśmy Państwu zakładanie poczty mailowej, udostęp-

niliśmy elektroniczną bazę aktów prawnych;
– powstała łączność poprzez elektroniczną „komunikację” z biegłymi i firmami audytorskimi;
– wspólnie uczestniczyliśmy. nad zmianą ustawy o biegłych rewidentach; nad Zieloną Księgą; nad zasadami etyki

zawodowej;
– uruchomiliśmy panel interakcyjny jako narzędzie wspomagania warsztatu pracy biegłego rewidenta.

– dyspozycyjności i oddania się sprawie,
– zdolności organizacyjnych i bezinteresowności,
– oraz najważniejsze posiadania cech społecznikowskich, wyrażających się w sympatii do ludzi.
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